
Le Global Compact des Nations Unies rassemble entreprises, organisations, agences 

des Nations Unies, monde du travail et société civile autour de dix principes 

universellement reconnus pour construire des sociétés plus stables et inclusives. 

Cadre d'engagement volontaire, référentiel international, plateforme d'actions et 

d'échanges, le Global Compact est la plus large initiative mondiale en matière de 

responsabilité sociétale, avec plus de 14 000 participants dans 170 pays. 

Ce document vous expliquera comment rejoindre le Global Compact des Nations 

Unies en tant qu’entreprise en 6 étapes.  

L'équipe du Réseau Pacte Mondial Tunisie se tient à votre disposition pour vous aider tout au long du 

processus d’adhésion et dans la mise en oeuvre des principes du Global Compact. 

Rejoindre le Pacte Mondial des Nations  
Unies en tant qu'entreprise 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



PREAMBULE  
 
 

En rejoignant le Global Compact des Nations Unies, l’entreprise s’engage à prendre des 

mesures pour intégrer les Dix Principes du Global Compact des Nations Unies à sa stratégie, 

sa culture et ses activités. 

Elle est incitée à faire publiquement campagne en faveur du Global Compact des Nations 

Unies et de ses dix principes via ses différents moyens de communication (communiqués de 

presse, déclarations des dirigeants, réseaux sociaux, site web, etc.). 

L’entreprise s’engage à publier un document appelé « Communication sur le Progrès » 

(COP) dans un délai d'un an après la date d'adhésion, puis chaque année. Cette COP doit 

être mis en ligne sur le site www.unglobalcompact.org . Elle est publique et accessible à 

tous. Une COP doit décrire et expliquer comment l’entreprise met en œuvre les Dix 

Principes du Global Compact des Nations Unies autour des Droits de l’Homme, des normes 

internationales du travail, de l’environnement et de la lutte contre la corruption. Les 

actions en faveur des Objectifs de Développement Durable des Nations Unies (ODD) sont 

aussi encouragées. 

Vous trouverez plus d’informations sur les COP sur notre site. 

 

 

ETAPE PRELIMINAIRE : REDIGER VOTTRE LETTRE D’ENGAGEMENT (LETTER             
OF COMMITMENT) 
 

Pour préparer votre adhésion, vous devez rédiger une lettre d’engagement (« Letter of 

Commitment ») adressée au Secrétaire général des Nations Unies. 

Elle doit être signée par le plus haut responsable de l’entreprise* et contenir les 

engagements suivants : 

▪ Le respect et la mise en œuvre des principes dans la stratégie et les opérations de l’entreprise 

▪ La promotion du Global Compact des Nations Unies et de ses dix principes dans sa sphère d’influence 

▪ Et la publication d’une Communication sur le Progrès (COP) chaque année sur les 4 thèmes du Global 

Compact des Nations Unies 

 

 

 

 

 

http://www.unglobalcompact.org/
http://www.unglobalcompact.org/
http://www.globalcompact-france.org/p-130-odd
http://www.globalcompact-france.org/p-130-odd
http://www.globalcompact-france.org/documents


Renseigner le pays où se situe le siège de 

L’entreprise 

Choisir la Tunisie dans le menu déroulant 

Êtes-vous une filiale ou la holding d’une 

entreprise déjà membre du Global Compact ? 

Choisir oui ou non. Si oui, renseignez son nom. 

Renseigner le site web de 

L’entreprise Indiquez http:// avant 

l’adresse URL 

Renseigner le nom de l’entreprise 

Pour les 2 questions suivantes, vous devez indiquer si votre 

groupe, entreprise, ou l’une de vos filiales génère du Chiffre 

d’Affaires par : 

▪ La production ou la fabrication de tabac 

▪ La production, la vente ou le transport de mines 

antipersonnel ou de bombes à fragmentation 

PREMIERE ETAPE : S’ENREGISTRER SUR LE SITE 
 

Rendez-vous sur le site : 
 

www.unglobalcompact.org/participation/join/application/step1/business 

 

Ce guide vous accompagne pas à pas pour faciliter votre inscription. Il est important de 
remplir Tous les champs du formulaire (sauf mention contraire), afin que votre demande 
d’inscription soit bien prise en compte. 
 
 
 

 

  

 

Renseigner le nombre de salariés  

 
Choisir  parmi  les  catégories  suivantes : 

▪ Privately Held  :  Entreprise privée 

▪ Publicly Listed : Entreprise cotée en bourse 

▪ State-owned : Entreprise publique 

▪ Not applicable : Non applicable 

 

Renseigner le secteur d’activité 

La traduction de l’ensemble des secteurs est 

disponible sur la page suivante de ce tutoriel. 

Renseigner le Chiffre d’Affaires de l’entreprise 

(en dollars US) 

http://www.unglobalcompact.org/participation/join/application/step1/business


Une fois ces éléments renseignés, cliquez sur  
 
 

Détail des secteurs d’activité 
 

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



« Madame » / « Monsieur » 

Code postal 

DEUXIEME ETAPE : DESIGNATION DE LA PERSONNE 
CONTACT 
 
Vous devez ensuite renseigner les coordonnées du point de contact principal, c’est-à-dire, la 
personne qui sera chargée du suivi de votre engagement au Global Compact des Nations 
Unies au quotidien. 
 
Cette personne recevra les communications du Global Compact des Nations Unies et du 
Global Compact Tunisie. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

Prénom  

 
Nom de famille 

 

 

Fonction  

 

Adresse e-mail professionnelle  

 

Ligne directe professionnelle  

 Adresse postale professionnelle du 

point de contact 

 

Ville  

 Pays où se situe le siège de 

l’entreprise Choisir « Tunisie  » dans 

le menu déroulant 
 



Choisir un mot de passe 

Comprenant au moins une majuscule, une 

minuscule et un chiffre 

Choisir un nom d’utilisateur 

Le plus haut dirigeant (PDG ou équivalent) signe la lettre d'engagement de votre organisation. Une 

fois votre demande examinée et acceptée, cette personne recevra des documents officiels tels que 

des mises à jour des politiques, des rapports et des invitations à des événements spéciaux par 

courrier postal. 

 
Cocher si cette personne est la même que le « primary contact » (point de contact principal). 

S’il est différent, complétez les informations ci-après. 

Vous devez également choisir vos identifiants de connexion, qui vous serviront tout au long de 

votre adhésion pour effectuer vos démarches en ligne (demande de logo, dépôt de COP, 

demande de délai etc.). 

Ces identifiants sont à conserver précieusement et à transmettre à chaque nouveau 

référent Global Compact dans votre entreprise. 

 

Une fois ces éléments renseignés, cliquez sur  

 
 
TROISIEME ETAPE : DESIGNATION DU RESPONSABLE DE L’ORGANISATION 

Vous devez référencer ici les coordonnées du plus haut responsable de votre entreprise*, 

c’est-à- dire, la personne qui sera chargée de réaffirmer les engagements de l’organisation 

chaque année. 

*Personne mentionnée en tant que dirigeant de l’entreprise sur les sites officiels. 

 

 



 
 

 

QUATRIEME ETAPE : CHOIX DE VOTRE NIVEAU D’ENGAGEMENT 
 

Vous devez sélectionner votre niveau d’engagement : Signataire ou Participant. Ces deux 

niveaux vous donneront accès à des activités plus ou moins personnalisées au niveau 

international (siège  -  UNGC)  et/ou  au  niveau  local  (Global  Compact  Tunisie).  Le barème 

présenté ici  est indicatif puisque votre cotisation financière unique et obligatoire sera à 

régler directement auprès du réseau Pacte Mondial Tunisie  

 

Ce formulaire est identique au formulaire 

précédent, il se remplit de la même manière. 



Choisir son niveau d’engagement 

En cochant la case « Signatory » ou la case 

« Participant » 

Cocher si cette personne est la même que le plus haut dirigeant ou « primary 

contact » (point de contact principal). 

S’il est différent, cocher « add a new Financial Contact » et compléter les 

informations ci-après. 

 
 
CINQUIEME ETAPE : DESIGNATION DU CONTACT FINANCIER DE 
L’ORGANISATION  
 

Le contact financier recevra notamment les appels à cotisation annuels et les reçus. 

 



Ce formulaire est identique au formulaire 

précédent, il se remplit de la même manière. 

 
 
SIXIEME ETAPE : LETTRE D’ADHESION ET DESCRIPTION DE L’ACTIVITE 
 
 

Pour finir, vous devez joindre votre lettre d’adhésion (« Letter of Commitment ») au Global 

Compact des Nations Unies. 



Proof of registration (preuve d’existence) 

Veuillez renseigner une preuve  de l'enregistrement  officiel / légal  de votre organisation  en téléchargeant  

un document de registre gouvernemental ou en fournissant un lien vers une base de données consultable 

contenant des informations sur la société (par exemple, siège social, statut de la société, type de société, 

administrateurs / dirigeants, nature de l'entreprise, etc.). ➔ Ex : lien vers société.com ou autre fichier à 

charger. 

 
Cliquez sur « I have read and agree with the terms of the privacy policy and cookies policy. » - J'ai lu et 

j'accepte les termes de la politique de confidentialité et de la politique des cookies. 

Lettre of commitment (lettre d’engagement du dirigeant) 

Veuillez-vous assurer que votre lettre d'engagement a été signée par le plus haut 

dirigeant de votre organisation (PDG ou équivalent). Elle doit être numérisée pour être 

téléchargée avant de remplir ce formulaire. Le fichier téléchargé doit être au format 

PDF. 

Chargez la lettre en cliquant sur « Choisir un fichier ». 

 
 
 

 
 

Une fois la lettre et les informations sur l’existence légale de votre organisation renseignées, 

cliquez sur              pour valider définitivement votre demande d’adhésion aux Global 

Compact des Nations Unies. 

 

Vous recevrez automatiquement un e-mail du Global Compact des Nations Unies confirmant 

la bonne réception de votre demande d’adhésion. Deux à trois semaines après votre demande 

d’adhésion, et suite au processus d’intégrité mis en place par le siège et ses réseaux locaux, 



vous recevrez un e-mail de validation définitive. Si votre demande n’aboutit pas, nous vous 

invitons à contacter le Global Compact Tunisie par mail à 

communitymanager@globalcompact-tunisia.org 

 

 
CONTACT 
 

Pour toute information complémentaire ou en cas de problème, n’hésitez pas à nous 

contacter : E-mail : communitymanager@globalcompact-tunisia.org 

Téléphone : +216 26.908.675 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:communitymanager@globalcompact-tunisia.org

